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التقرير الختامي الخاص بمشروع
تعزيز دور المجتمع والمجالس المحلية محافظة الضالع في مكافحة الفساد
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الجهة الممولة / المعهد الديمقراطي الوطني 
للشئون الدولية 
الفترة الزمنية / 10/ فبراير إلى 10/ ابريل 2009م

المحتوى /

- مقدمة 

- آلية العمل والخطوات الإجرائية للتنفيذ:-
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اجتماع فريق العمل.

[image: image2] وضع خطة زمنية للتنفيذ.
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    فتح  السجلات والملفات للأرشفة والتوثيق الخاصة بالمشروع 

الانجازات المحققة مقرنة با لخطة الموضوعة  

أهم أسباب الانحرافات عن الخطة الموضوعة 

النتائج المتوقعة 

التقييم والمتابعة 

الخاتمة 

التوصيات.

الملاحق/ تقرير مالي تفصيلي – المراسلات –صور فوتوغرافية –تقرير عن الدوره والندوه – شراءط توثيق(CD) للمشروع .
 اسم النشاط /دوره تدريبيه وندوه لقيادات المجالس المحليه م/الضالع في مجال التشريعات المحليه والمواثيق الدوليه لمكافحه الفساد.

 المدربون / شفيع محمد العبد 

               اشراق فضل عبد الله ثابت
المحاضرون – علي سيف حسن – د .صالح صوحل 

الجهة المموله/ المعهد الديمقراطي الوطنيNDI)) 

التاريخ/  29-31  0مارس2009م 

المكان / جمعيه ابنا الضالع لدعم الطالب الجامعي .
 المشاركون/ قيادات المجالس المحلية م/ الضالع 

(12)ريف(8)حضر 

(3) أعضاء هيئة أدارية محافظة (3)أمناء عموم مجلس مديرية (3) أعضاء هيئة أدارية مجلس العاصمة (4)أعضاء مجلس المحافظة (7)أعضاء مجالس مديريات.

عدد المشاركون (20)عضواً

مكان اقامةالمشاركون (12)ريف في فندق الأنوار- الضالع

نوع التقرير / تفضيلي نهائي 

مقدمة:

أن الأزمة الاقتصادية وركود اقتصا ديات معظم دول العالم ليس الإ نتاج طبيعي لتراكمات أعمال مافيا الفساد والإفساد العالمي المنظم الذي يدفع ثمنه الإنسان والإنسانية جمعا لذا فمن الواجب الأخلاقي رص الصفوف لقوى الخير والإنسانية لمواجهه هذه الكارثة.

ومن ألطبيعي أن يبدأ ذلك من الأوطان التي يجرها الفساد ويتسبب بازمات مستديمة لها في شتى المجالات الحيوية ونحن في اليمن لم نصل إلى طريق مسدود في المجال الانتخابي وتأجيل الانتخابات البرلمانية لمدة سنتان الاكنتاج طبيعي لتراكمات تجاوزات دستورية وقانونية جعلت معظم مؤسسات وهيئات السلطة غارقة بالفساد والإفساد لم يتوقف الغش وتزوير عملية الانتخابات بل طال كل لجان الامتحانات أفقدت الثقة بين مختلف أطراف العملية السياسية والاجتماعية وأهدرت كل الحقوق المكتسبة للمواطنين .

ولان هذه الظاهرة عالمية فلا غرابة إن يوقع المنتدى الديمقراطي المتواجد في بلد نامية 

وفي محافظة تحت نامية مع المعهد الديمقراطي للشؤون الدولية   (NDI)اتفاقية تهدف للتوعية القانونية لمكافحة هذه الظاهرة.  
  إن التوقيع على تنفيذ هذاء المشروع مع المعهد الديمقراطي الوطني للشؤون الدولية في 11فبراير 2009م يعتبر منعطف حيوي وهام بالنسبة لمحافظة الضالع – باعتباره أول مشروع في مجال حقوق الإنسان يمول من جهة غير حكومية صديقة 
خاصة وان هذه المحافظة تتميز عن مثيلاتها بأنها محافظة ناشئة معلنة في عام 98ورغم انعدام وضعف بنيتها التحتية  الخدمية والاقتصادية الاانها ثرية بالتجربة السياسية والديمقراطية المسالمة وذات الفاعلية الكبيرة يتم من خلالها فرض الإرادة الشعبية في عدد من المحطات والنزالات الديمقراطية لصالح المعارضة سواء في إنجاح مقاطعة الانتخابات 1997م أو في الانتخابات الرئاسية1999م .
أو البرلمانية 2003م او2006م  التي جعلت أحزاب المعارضة وتحديدا أحزاب اللقاء المشترك يسيطروا على  حل المقاعد البرلمانية و  المحلية . 
ولهذه الأسباب وغيرها (يطول شرحها )فقد دفع سكان هذه المحافظة ثمن هذه المواقف الديمقراطية الكثير من حقوقهم المكفولة دستوريا وإنسانيا بل وصل الى التضحية بحق الحياة والمعتقلات ولم تقتصر على المواطنين بل طالت ممثليهم في المجالس النيابية والمحلية  .

لذلك فأننا في المنتدى الديمقراطي المعاصر – نتأمل من تنفيذ هذا المشروع الكثير في مجال التوعية الحقوقية لجهة تعتبر من أهم الجهات الشعبية والمحلية التي يقع عليها دور محوري في مكافحة الفساد من خلال ارتباطها المباشر بقضايا  وهموم المواطنين الناتجة عن الفساد والفاسدين الذى يتوجب عليها فضحها وتعريتها إمام الرأي العام المحلي والشعبي بوسائل شرعية وقانونية منظمه بعيدا عن توتر العلاقات والمواجهات الشخصية والفردية .

ولن يكون ذلك بالسهولة بمكان مالم يتم تعزيز العلاقة أولا بين أعضاء المجالس المحلية مع بعضهم في المحافظة والمديريات

وتقوية الارتباط بالمجتمع واحتياجاته .

ويكون سلاحهم في مواجهه آفة الفساد نصوص المواثيق الدولية والتشريعات الوطنية وخلق رأي عام محلي واعي يكون شبكة 

متلاحمة يستطيع الوقوف بوجهه على المدى الطويل والمستقبلي.
وسيتم ذلك من خلال التمسك بالنصوص القانونية والدستورية وتنفيذها ومن خلال تطوير وتعزيز قدرات هذه القيادة المحلية واكتسابها مهارات تواصلية يستطيع من خلالها تطوير وتنمية دور القطاع الشعبي في حماية الحقوق والحريات خاصة وان هذه القيادات لديها تجارب وخبرات وبحاجة  لصقلها وعصرنتها لتتمكن من تحريك الوعي  والمشاركة والالتحام بالمصلحة العامة .

فبالحياة التعاونية والمشاركة الشعبية استطاعوا تسخيرها في مراحل سابقة كضمانة لتعبئة الموارد المحدودة وحققوانجازات كبيرة لاوسع قطاع شعبي لازالت شواهدها قائمة في المحافظة  .

أن تنفيذ فعاليات هذا المشروع من خلال الدورة والندوة والخروج بالية عمل واضحة سيعيد الثقة لدى الرأي العام المحلي والسكان بأهمية دور هذه المجالس المنتخبة القادرة على انتزاع حقوقها وصلاحيتها المخولة بها وفقا للقوانين والتشريعات السارية وكشف بعض عناصر الأجهزة الرسمية في مرافق الدولة الفاسدة والعاجزة التي أصبحت احد العوامل الرئيسية لمحاربة تجربة المجالس المحلية . 
إلية العمل والخطوات الإجرائية:-

حيث تم عقد اجتماع في يوم الثلاثا   الموافق 17 فبراير2009م بحضور ( فريق العمل )

1) احمد بن احمد الزوقري     منسق المشروع (رئيس المنتدى )

2)  عبد الحميد طالب مثنى    - مساعد أداري 
3) أياد علي مسعد المحرابي  - محاسب المشروع    
وفي هذا الاجتماع تم مناقشة مايلي :-

· مناقشة الاتفاقية مع المعهد الديمقراطي 

· مناقشة الخطة التنفيذية للمشروع 
· توزيع المهام – وفتح السجلات والملفات الخاصة بالمشروع   
حيث تم التركيز في مناقشة الاتفاقية على الشروط والأحكام التي جاءت بوثيقة ألا تفاق قيود استخدام التمويل – والمدة الزمنية والاحتفاظ بالسجلات – والمبلغ ورفع التقارير الشهرية والنهائية.
وبعد التناقش تم أقرار الاتفاقية والتقيد واحترام بنودها .

· وتم اقرارالخطة التنفيذية للمشروع في الفترة من 11فبراير إلى 11 ابريل 2009م بعد مناقشة كل التفاصيل . والوقت والجهه المنفذ والمهام  -بعدها تم توزيع المهام بين فريق العمل والتعهد بالعمل بروح الفريق الواحد  باعتبار الفترة الزمنية قصيرة وبحاجة إلى العمل المنظم والسريع والدقة في العمل وخاصة ما يتعلق في  جانب أعداد التقرير المالي الشهري والنهائي والتقيد بكل الشروط والقيود التي جاءت بالاتفاقية وأتباع الشفافية المطلقة بما يتعلق الموازنة وبنودها أمام الجهة المستفيدة والصحافة والرأي المحلي .
وضرورة التقيد بالمواعيد المحددة ورفع التقرير الشهري عن الانجازات ماليا تقصيا خلال المرحلة الأولى على ان يراعي التقرير المالي الشروط الموضوعة ويوثق الأنشطة المتعلقة بكل بند من بنود الميزانية  على أن يتم إرفاقها بكل سجل نفقات مع سندات الاستلام والفواتير والمستندات الأخرى الخاصة بالمشتريات والعقود وسندات تسليم الرواتب للموظفين والتواصل مع لجهات الممولة في المعهد في جوانب إعداد التقرير المالية والتفصيلية في حالة وجود أي استفسارات وتم في الاجتماع التأكيد على أهمية التواصل والتنسيق مع الجهة المسفيدةالممثلة بالمجالس المحلية في المحافظة والمديريات .

والإسراع في أعداد الكشف النهائي وتحديد المشاركين من أعضاء المجلس المحلية (12)ريف (8) حضر.
والاستعداد لاستقبال ممثله المعهد الديمقراطي الأخت /بشرى اللسواس التي من المقرر أن تزور م/ الضالع خلال الفترة القريبة  .


[image: image4] السجلات والأرشفة: تم فتح سجلات خاصة يبتنفذ المشروع السجل لمالي – سجل المراسلات – فتح ملفات الاكترونية وقرطاسيه – وحافظة الدوام.
بمساعدة شباب متطوع (منصور احمد –اجلال ناجي)

ومن خلال التفرغ لتصميم الاستمارات –والعقود وجميع التجهيزات الفنية لإنجاح الفعاليات المقرة . 
الانجازات /أنة وفقا والخطة التنفيذية للمشروع فقد تم العمل بصورة متواصلة والتقيد با لفترة الزمنية (مرفق لكم نسخة منها ) حيث أنة قد تم التواصل مع المدربين المختصين وعمل عقود معهم واستلام سيرتهم الذاتية وتحديد المعينات المستخدمة في التدريب واستلا م المادة التدريبية وتصويرها  (مرفقا لكم نسخة من العقود والسيرة الذاتية ) 
وهما :1) شفيع محمد العبد –ناشط حقوقي وصحفي –التشريعات الوطنية في مكافحة     الفساد .

2 ) إشراق فضل عبد الله ثابت – مدربة محامية وناشطة حقوقية رئيس فريق التدريب .
ويوضح لكم البرنامج الزمني للدورة عدد الجلسات والمادة التدريبية المقررة (مرفق لكم نسخه من البرنامج) وايظا تم التواصل وعمل عقود مع المحاضرين وحددت محاور الندوه ،1-تاثير ضاهره الفساد على الحقوق والحريات(على سيف حسن-رئيس منتدى التنميه السياسيه ).2-دور المجتمع في مكافحه الفساد(الدكتور:صالح صوحل-محاضر بجامعه عدن كليه التربيه الضالع).عنوان الندوه (تعزيز الشراكه بين المجتمع والمجالس المحليه في مكافحه الفساد).   : 

الجهة المستهدفة : تم التواصل والجلوس مع قيادات المجالس المحلية في المحافظة والمديريات وخاصة أعضاء الهيئة الإدارية في المحافظة وأعضاء الهيئة الإدارية في مجلس عاصمة  المحافظة وفي21/2/ تم تجهيز رسالة لرئيس المجلس المحلي في المحافظة محافظ المحافظة بواسطة رئيس لجنة التخطيط ورئيس +لجنة الشؤون الاجتماعية مضمونها أشعارهم بالفعاليات المقرر تنفيذها وموعدها وأهدافها ولعدم تواجد ة في المحافظة لم تتمكن من مقابلته إلا يوم الأربعاء الموافق 4/3/2009م  وتسليم الرسالة وشرح له المشروع وأهدافه وأكد على تشجيع مثل هذه الأنشطة وذلك بعد الشرح المطول له (مرفقا لكم نسخة من الرسالة )
وقد تضمن الكشف الخاص بأعضاء المجلس المحلية (20)يمثلون الجهات والصفات ادناة :

(3) رؤؤسا اللجان الثلاث في مجلس المحافظة

(3) أمناء عموم مجالس مديريات
(3) روسا اللجان الثلاث في عاصمة المحافظة

(4) أعضاء مجالس محلية محافظة

(7)أعضاء مجالس محلية مديريات

موعد تنفيذ الدورة والندوة:-

تم التواصل مع الجهات ذات العلاقة وتحديد موعد الدورة التدريبية وذلك في الفترةمن24-25مارس 2009م الاانة ونتيجة لمواعيد طارئة مع المدربين تم تأجيل تنفيذ الفعالية إلى تاريخ 29-31مارس 2009م.
· تم تجهيز دعوات الحضور للمشاركين والإعلاميين وكذا تصميم الشهادات الخاصة بالمشاركة بالمدربين والمتدربين

· العقود:بهدف تامين عملية الحجوز فقد تم تصميم عقود خاصة لضمان التنفيذ فقد تم :
· عمل عقد مع صاحب الفندق –حجز غذاء وسكن (12) مشارك ريف 
·  عمل عقد وحجزقاعة التدريب  وتجهيزها مع مدير المعهد الصحي م /الضالع لمدة (3 )أيام وعقد مع صاحب البوفيه لمدة (3)أيام 
· عمل عقد مع مختص التوثيق – لمدة (3)أيام بمعدل خمس ساعات يومياً 
· عمل عقد لتجهيز اللافتات البلاستيكية .
(مرفق لكم نسخة من العقود )
في يوم الأربعاء 17/2/2009م تم عقد لقا مع ممثلة المعهد الديمقراطي الأخت /بشرى اللسواس وذلك في مقر المجلس المحلي في العاصمة بحضور /رئيس لجنة الشؤون الاجتماعية في المديرية وممثلي عدد من الجمعيات والمنظمات في م/الضالع (نتائج اللقا ستجدونه ا من خلال استنتاجات كبيرة مدراء البرامج في المعهد)
في تاريخ17/مارس عقد فريق المشروع اجتماع مع الهيئة الإدارية للمحافظة بحضور:
1- محسن البدهي 

رئيس لجنة المالية
2- علي العود 


رئيس لجنة الشؤون الإجتماعية
3- محسن ناجي 

         رئيس لجنة الخدمات
4- أحمد الزوقري 

رئيس المنتدى (منسق المشروع)
5- عبدالحميد طالب 

مساعد إداري للمشروع
حيث تم مناقشة المشروع معهم وبعد استعراض المشروع وأهدافة وتزويدهم بالمعلوات والوثائق اللازمة أبدوا حماساً كبير لانجاحة باعتبارة من صلب مهامهم كما قالوا وعند نقاشهم عن الاجتماع الذي عقدته قيادة أحزاب اللقاء المشترك يوم 16/مارس مع ممثلي هذه الأحزاب بالمجالس المحلية في المحافظة والمديرية وذلك بهدف تقييم الفترة الأولى من تجربة المجلي المحلي ومناقشة السلبيات والايجابيات والصعوبات واقرارهم عقد اجتماع موسع في تاريخ 28/مارس لكل ممثلي المشترك المديريات 
فقد تم الاتفاق مع الهيئة الإدارية على تأجيل هذا اللقاء الموسع لإعطاء الفرصة للمشاركين التفرغ للدورة التدريبية في 29 – 30 مارس وكذا تم الاتفاق على تأجيل موعد الاجتماع الدوري للمجلس المحلي في المحافظة إلى 10 إبريل وأكدوا بأن هذا المشروع يهمهم ويعتبر مشروع المجلس المحلي الذي سيساعدهم بايجاد الاليات القانونية للوقوف أمام ظاهرة الفساد المتفشية في المحافظة في كل المرافق الخدمية. 
ثم تم استلام أوراق العمل الخاصة بالندوة.
أثر الفساد على الحقوق والحريات – نائب رئيس منتدى الشعبة السياسية 
صدرت واعطت نسخة منها للهيئة الإدارية في المحافظة لإعداد مداخلة حولها 
وكذا نسخة للصحفي أحمد حرمل وأخرى للمحامي/محمد مسعد ناجي ونظراً لتعذر أعضاء الهيئة الإدارية لإعداد المداخلة وذلك بعد نزول لجنة وزارية خاصة للمحافظة في يوم الأربعاء الموافق25/3 تهدف لإصدار كتاب عن تجربة السلطة المحلية في الضالع وطالبوا بتفرغ الهيئة الإدارية وخاصة رئيس لجنة المالية والتخطيط محسن البدهي .
تم توزيع دعوات الحضور لقادة المجلس المحلي في المحافظة علي قاسم طالب محافظ المحافظة ومحمد غالب العتابي  أمين عام المجلس المحلي وأعضاء الهيئة الإدارية الثلاثة والصحفيين.
تم استلام اللافتات البلاستيكية الخاصة بالدورة والندوة من مكتب أعلام زكي العماري .
وتصوير المواد التدريبية والاتفاقية الدولية لمكافحة الفساد عدد (25) نسخة .
وتجهيز الغرطاسية 
والتأكيد على حجز الفندق للمشاركين والمدربين والتواصل والتأكيد على المدربين بالمواعيد المحددة وفي يوم الجمعة الموافق 27/3 تم الإعلان عن الفعاليات في صحيفة الايام في عددها رقم ( 5679    ) وفجأة وعند الذهاب إلى المكان المتفق عليه لعقد النشاط وهو المعهد الصحي في المحافظة فوجئنا مدير المعهد بأنه استلم تعليمات شفهية من غرفة عمليات المحافظة طالبوه باحضار موافقة المحافظ أو الأمين العام على النشاط ونظراً للفترة الزمنية الحرجة فحاولنا التواصل تلفونياً مع المحافظ إلا أنه كان مغلق هواتفه ولا يرد وعند التواصل واللقاء مع الأمين العام أكد بأنه تعقد الانشطة والفعاليات في المعهد دون أوامرنا ومع ذلك اصدر أوامره الكتابية لمدير المعهد الصحي بفتح قاعة المعهد للنشاط إلا أن الضغوط المجهولة التي تعرض لها مدير المعهد جعلته يختفي ويغلق هاتفه ولا يتواجد في مقر عمله وعند الذهاب إلى منزله اقتنعنا بأن هناك أوامر امنية لنافذين تبرر مواقفة المتخاذلة .
فتم الاتفاق مع جمعية ابناء الضالع لدعم الطالب الجامعي لانجاح النشاط في القاعة الخاصة مع استعداد أطراف أخرى لفتح مقراتهم لانجاح المنتدى تزامن مع حماس كبير لقيادة المجالس المحلية في المحافظة والمديريات لقبول هذا التحدي والذي أعتبروه لا يستهدف نشاط المنتدى الديمقراطي بل يستهدفهم كقيادات منتخبة شعبياً من قبل نافذين فاسدين متضررين من مثل هكذا نشاط .
وهو ما لوحظ من خلال التواصل المستمر والقلق المسئول الذي أبدوه واستعدادهم لفتح قاعة المعهد الصحي تحت مسؤوليتهم الشخصية أو أي قاعة حكومية صالحة للنشاط ولاننا ليس في مرحلة مواجهة ومصادمة مع الفساد والفاسدين بل في مرحلة التوعية بالفساد ومخاطرة ارتأينا معالجة الموضوع بالتنازل واستخدام قاعة الجمعية رغم العقد القانوني الموقع مع مدير المعهد وكذا توجيهاته الخطية في المذكرة المقدمة له الموجهة للمحافظ ايضاً قبل شهر من الفعالية ولأننا نعرف بتفاصيل واقع حال القيادات التنفيذية المحلية في الضالع مسلوبة الإرادة والقرار .
فلم ولن نطلب منها أكثر من طاقاتها والصلاحيات المسموح لها وتحملنا متاعب التواصل وكثفنا تواصلنا مع المشاركين في ذلك اليوم هاتفياً وأبلغناهم تغيير موقع الدورة إلى مقر جمعية أبناء الضالع لدعم الطالب الجامعي أمام سينما النصر 
وفعلاً عقدت الدورة في موعدها المحدد وموقعها البديل بتحدي المشاركين وفريق المشروع رغم قطع التيار الكهربائي عن مقر الجمعية في الافتتاح (مرفق لكم نسخة من تقرير عن الدورة والندوة) . 
أهم أسباب الانحرافات عن الخطة/

· تعطيل وصعوبة خدمات الانترنت وتغيير البريد الالكتروني أكثر من مرة 
· سؤ فهم المجتمع وبعض ممثليه لدور مؤسسات المجتمع المدني .
· عدم تعاون الجهات دات العلاقة .
· تعرض قاعة التدريب لقطع التيار الكهربائي .
·  الضغوطات المفاجئه على مدير المعهد الصحي من حهات نافدة خاصة بعد اعلان الفعالية في صحيفة الايام قبل يوم من التنفيد.
· الضوضاء الناتجة عن حركة السيارات القريب من من القاعة .
·  ضيق الفترة الزمنية للمشروع .
· افتعال واثارة قضايا ومشاكل مستحدثة سابقة واثارتها قبل واثنا الفعالية بهدف ارباك المنظمين .
النتائج المتوقعة /
بأنتها إجراء التدريب لقيادات المجالس المحلية في محافظة الضالع فيتمكنوا من:-

· اكتساب المعارف والقدرات التي تمكنهم من مواجهه ظاهرة الفساد استنادا للتشريعات الوطنية والدولية .

· نشر المفاهيم التشريعية المحلية والدولية ذات العلاقة بظاهرة الفساد بين  أوساط المواطنين 
· تكوين مواقف ايجابية ورغبة في تشجيع العلاقات السوية والايجابية بين ممثلي المديريات والمحافظة والتنسيق بين المجلسين لتطبيق القرارات الجماعية  الصادرة وتنفيذ القوانين واللوائح وتحسين العلاقة بينهم ومع السكان .
· حث المجتمع وتوعيته بأهمية القضاء على هذه الظاهرة الخطيرة 
· العمل على قضايا ومشاكل المجتمع والتاثر في شانهم وتبني قضاياهم 
· أعطائهم دافع المراقبة وتقديم الخدمات العامة والحصول على المعلومات والبيانات وايصالها لراى العام وتحمل مسؤوليتهم في أوساط المجتمع إدراكا منهم لمخاطر الممارسات الفاسدة على المجتمع و التنمية. وإدراكهم أهمية دور منظمات المجتمع المدني في المسا همة باجتثاث ظاهرة الفساد.
· وضع خطط فردية وجماعية لاستهداف الظاهرة بالنزول الميداني للمرافق الخدمية واستمرار التوعية الحقوقية والقانونية لهم .
· العمل على تعزيز أداء دور الجمعيات ومنظمات المجتمع المدني المتواجدة في العمل بين أوساط الفئات المستهدفة واحتياجاتها بمايمكنها من تجاوز ظاهرة الفساد .
التقييم / 

1) عقد الاجتماعات لفريق العمل لتقييم سير تنفيذ الخطة الزمنية 
2) تقييم يومي لجلسات التدريب في نهاية كل يوم 

3) تقييم للدورة في نهايتها من قبل المتدربين ورئيس الفريق
4) تقييم وتقرير نهائي من قبل رئيس فريق التدريب 
5) تقييم ردود أفعال المجتمع المحلي والسلطة المحلية قبل واثناءو بعد الأنشطة 
6) تقييم وتقرير نهائي تفصيلي لفريق العمل لنتائج الدورة والندوة في نهاية المشروع 
7) تلخيص أهم المخرجات للندوة ومتابعة مدى التنفيذ وآليته. 
تقييم ورشة العمل / من خلال التقرير المرفوع من رئيس فريق التدريب والاستمارات الخاصة وكدا ردود افعالالراي العام المحلي فان الورشه نجحت نجاحا كبيرا برغم من انها اول فعالية ينظمها المنتدى والدي اعتمد على تحقيق اهدافة من خلال النشاط الميداني حيث حققت الاهداف المرجوة بفضل الحماس الكبير والمشاركة الواعيية من قبل المستهدفين (قادة المجالس المحلية ) .
الخاتمة /

وأخيرا فأنة ولتنفيذ المشروع يتوجب القيام بمضاعفة جهود فريق العمل لاستكمال المهمات والخطوات العملية والفنية واستمرارية التواصل مع الجهات ذات العلاقة وخاصة قيادات المجالس المحلية والحصول على التقارير الخاصة والمرفوعة إلى المجلس المحلي في المحافظة من رؤساء اللجان المختصه متعلقة بفساد عدد من المرافق الخدمية في المحافظة والمديريات .
با عتبا رها خطوة عملية أولية تمكن قيادات المجالس المحلية من تبني قضايا السكان ومكافحة ظواهر الفساد التي تعيق التنمية وتوقف الخدمات وتنتهك الحقوق –والخروج بالية مستقبلية فاعلة تتشابك فيها مصالح كل الأطراف المؤمنة بمحاربة هذه الظاهرة الخطرة من خلال قيام حملة توعية شاملة تستخدم كل الوسائل القانونيه المتاحه تتضافر فيها كل الجهود والطاقات المحليه والشعبيه والرسميه من خلال تشكيل جماعات أنصار مكافحة الفساد في المحافظة والمديريات والدوائر المحلية ومجاميع مناهضة للفساد في المرافق الخدمية بمشاركة ممثلي السكان والمنظمات المدنية المختلفة والعمل على تأسيس لجنة فرعية في المحافظة لمكافحة الفساد باعتبارها أخصب محافظة لانتشار الفساد خاصة وان عمر هذه المحافظة لايتجاوز العشر سنوات وهذا ما نأمل أن يكون من مخرجات الدورة والندوة ويتضمنه مشروع البيان الختامي للفعالية .



 
  
ان الفسادمشكله عالميه تم التعبير عنها بالخروج باتفاقيه دوليه لمكافحه الفساد واليمن تاتي في مقدمه البلدان التي تعاني من الفساد والافساد المنظم الدي صار ثقافه وممارسة اعتيادية مقبوله رسميا وشعبيا .
وصار الفساد علاقه طبيعيه تمارس بين اوساط المجتمع في العائله والاسرة والمجتمع والمرفق واينما وليت في شوارع وازقة اليمن تجد الفساد حاضرا وبقوة معزز بقصور ملوك وسيارات مدهبة لعلية القوم .
ولاتوجد أي مؤشرات للتفاؤل للحد منه ودلك لانعدام دور الدولة وتغييب دور المجتمع .
 الامر الدي سيترتب علية تجميد ادوار ممثلي السكان والسكان واحباطهم واخراجهم من معادله المشاركه في ادارة شؤونهم العامة وباتالي وصولهم الى قناعات بعدم جدوى الديمقراطية والانتخابات الشكليه التي لم تغير من واقع معيشتهم واستقرارهم شيئا .
ولان المواطن في م/الضالع لديهم تجربه طويله سابقه في محاربة الفساد في زمن دوله الجنوب التي استمرت اكثر من( 25عام ) .
فهناك امال كبيرة لااتعاش داكرة المواطنين بزمن تحريم الفساد والافساد وسيادة الانظمة والقوانين .
ومن قبلها سيادة الاخلاق والقيم التي تمقت الرشوة والاختلاسات ونهب المال العام والتزوير .
فالسكان يعرف جيدا الحقوق الاقتصادية والاجتماعية والمدنية السياسية التي فقدها واهدرت ولايعبرها الاهتمام معتقدا بان ضياعها امرا طبيعيا لنتائج حرب صيف 94م .
وان نتائجها واهدافها انتزاع هدة الحقوق وباتالي بربطها بحق استعاده دوله النظام والقانون دولة جمهورية اليمن الديمقراطية الشعبية .
خاصه بعد قيامهم بحملات شعبية ومدنية سلمية لمكافحة ظاهرة انتهاك حقوقهم المكفوله وتم مواجهتها بالقمع والملاحقات .
 لدلك فان قيام حملة توعوية شاملة مدروسة سيحقق نهوضا لاحلام وامال قطاعات شعبية واسعة .
بجدوى انتزاع الحقوق الانسانية المكفولة بالمواثيق الدولية والمحلية بما يحفظ استقرارهم ويصون كرامتهم ويعيد ثقتهم بحتميه التغيير لمستقبل افضل باقامه الدولة الحضارية دولة المؤسسات التي تصون وتحمي الحقوق والحريات.

اهداف الحملة /

الهدف العام / نشر التوعية والثقافة الحقوقية بين اوساط المجتمع المحلي تجاة قضايا الفساد والاليات اللازمة لمكافحتة .

الاهداف الخاصة/ 

تنمية الوعي والادراك لدى المجتمع المحلي بمخاطر الفساد وتاثيره على مستوى التنمية والخدمات .

- تاييد قادة المجالس المحلية لااهمية التوعية في محاربة الفساد والاقتناع بضرورة حث المجتمع وتوعيتة باهمية القضاء على الفساد واعطائهم دافع المراقبة وتقديم الخدمات العامة والحصول على المعلومات وايصالها لراي العام.

- تمكين اعضاء المجالس المحليه من العمل على قضايا ومشاكل المجتمع والتاثير في شانهم وتبني قضايا هم .

- اختيار الطرق والاساليب اللازمة لتاثير والتاثر بين الجهات دات العلاقة للافه الاجتماعية الخطيره (الفساد  ) .

- تشكيل الجماعات المحلية بمكافحة الفساد .

- تحفيز المجتمع المحلي وممثلية على الاستفادة من التشريعات الدولية والمحلية لمكافحة الفساد والبحث عن اليات مناسبة لرصد واستقبال الانتهاكات الحقوقية الناتجة عن الفساد.

مظمون الحملة:

اظهرت المعاناة والشكاوي اليومية للسكان ان هناك العديد من القضايا الاجتماعية والمشكلات المتعلقة بالفساد خاصة بعد الاعلان السياسي عن محافظة الضالع في مارس 98م.

ومن خلال استمارة  تحديد اهم مشكلات الفساد لقادة المجالس المحلية وبحسب الاولوية نوجز ابرز المشكلات :-
1-  انتشار الفساد الاخلاقي 
2- اباحة المال العام للنهب والسلب .
3- عدم استقلاليه القضاء وشفافيته .
4- انتهاك الحقوق والحريات من خلال الاعتقالات والقمع العسكري للتوجهات الديمقراطية والحراك السلمي .
5- عسكرة المدن وحلولها محل السلطة المحلية .
6- الغش والتلاعب في قوانين المزايدات والمناقصات .
7- عدم تنفيد المشاريع الخدمية وفق المواصفات والمقاييس.
8- سياسة التجهيل وظاهرة الغش والتزويرواعادة انتاج الامية .
9- الاختلاس والتلاعب بالمورد الوحيد لضالع  (ظرائب القات).
الجهات المشاركة/ 

جهات داعمة (         )

جهات منفدة (المنتدى الديمقراطي المعاصر- الضالع)

جهات دات علاقة (مجالس محلية – تربية وتعليم-منظمات مجتمع مدني )

فترة الحملة / مدة عام

اسلوب الحملة  / لقات موسعة – مهرجانات – حلقات نقاش – ندوات – ملصقات – مواد – دراسة )
احمد بن احمد الزوقري
   
      
                   
رئيس المنتدى    
بسم الله الرحمن الرحيم

التقرير الشهر
اسم المنظمة :المنتدى الديمقراطي المعاصر
yem-IS-2010-013 رقم الاتفاقية :
اسم المشروع:الحشد المجتمعي المشاركة المجتمعية في أعمال مدنية
مدة وتاريخ التقرير :
من 20 -ديسمبر-2011 الى 11 فبراير 2012م
المقدمة:-
ياتي مشروع الحشد المجتمعي الذي ينفذة المنتدى الديمقراطي  بدعم من مشروع الاستجابة الممولة من الوكالة الامريكية للتنمية الدولية ليعيد الثقة بين المجتمعات المحلية والمنضمات المدنية المحلية والدولية .
وذلك لارتباطه بقضايا حيوية تهم المواطنين لذالك فقد عمل فريق المشروع والمتطوعين من أنصار النتدى بكل الطاقات المخزونة من اجل  تنفيذ الانشطة والفعاليات المقررة  فيالخطة المعدلة وخلال فترة زمنية قصيرة ورغم المشاكل والصعوبات التي واجهت المنتدى وخاصة ادعاء مكتب  الخدمة المدنية بان مبنى التعاونية الخدماتية الزراعية الذي تم استاجارة منذ شهر نوفمبر 2011 وهو تابع لوزارة الخدمة المدنية بعد توظيف عدد من عمال التعاونية بعد عام 94م
رغم علم الجميع انه من الأملاك الحلية للمواطنين ولان مشروعنا مشروع الحشد المجمعي يهدف كذالك الى زيادة الأملاك المحلية وتحسين الخدمات للمواطنين ومساهمة المجتمع في تطوير وتعزيز الخدمات فقد لقي هذا الادعاء  التكاتف والدعم الشديد من  المواطنين المساهمين في التعاونية الخدماتية الزراعية والبالغ عددهم أكثر من 3600 مساهم وعمال التعاونية وهيأتها الإدارية والمجالس المحلية في المحافظة والمديريات ووقوفهم الى جانب المنتدى ضد بعض الفاسدين الذين يحاولون مصادرتها للمنافع الخاصة ومحاولة توقيف الورش التدريبية التي تم تنضيمها في مقر المنتدى  من 4 فبراير حتى 11 فبراير حيث تحول مقرالمنتدى لمزار للمواطنين والقيادات المحلية والشخصيات الاجتماعية والشبابية وساعد على ذلك موقعة الذي يتوسط المدينة والسوق العام  وهو ما ازعج بعض الفاسدين فافتعلو هذة المشاكل  ومحاولتهم ابعادالناس عن المنتدى ومطالبتهم بمشاريع وخدمات ضرورية تم التعامل معهم بكل  مصداقية من خلال التحول لمكتب المنتدى كاستعلامات لرواساء الجمعيات واعظاء المجالس المحلية والذي تفاعلو مع المشروع فيتم تحويلهم وتعريفهم بمشاريع المنظمات الدولية ومنها مشاريع تدعمها الوكالة الامريكية للتنمية 
وهي سبل تحسين المعيشة ويمن عطاء   الذي كانو يجهلوها وكذالك اطباء بلاء حدود  
وقد تفاعلت المجتمعات المحلية مع الورش من خلال استقبالهم لفريق المشروع إثناء الزيارات الميدانية وترحيبهم بدعم النضمات الدولية وخاصة الوكالة الأمريكية للتنمية  الدولية .           

لقد نزل المنتدى الديمقراطي جهود كبيرة لتوصيل الرسالة التعريفية لمشروع الحشد المجتمعي  وتعزيز مشاركة المجتمع في العمل المدني وذلك من خلال التواصل الميداني  مع المواطنين مباشرة والاتصال الهاتفي مع ممثلي المجتمعات قيادات محلية وشخصيات اجتماعية إعلامية  محامون /تربويون  /أكاديميون وتم ربط المشروع رقم (2) الحشد المجتمعي في محافظة الضالع  بمشاريع استجابة () السابقة ومنها الحلقات الحوارية المنفذة في أوائل 2011  والهادف الى تعزيز مشاركة المجتمعات المحلية في العملية الديمقراطية المدنية في 20 مجتمع محلي  وتم تحديد المجموعة الفاعلة في التجمعات المحلية المدنية وتم توجيهها وتعريفها بأهمية تنمية قدراتها التنموية التنظيمية  وتمكنها من تنظيم نفسها بمجاميع محلية سيتم تأهيلها وتشجيعها على الاعتماد الذاتي ورفع وعيها بأهمية العمل الجماعي وفي توفير الخدمات الضرورية لمجتمعاتها حيث قام فريق المشروع مع ممثلين الدوائر المحلية لتحديد موعد الزيارات الميدانية فتم التعرف على مشاكل المناطق وتعرفهم على إلية عمل المشروع ومساعدتهم في تجميع البيانات والمعلومات الميدانية والموارد البشرية المتاحة  وهذا ما تم تحقيقه من خلال الورش التدريبية للمشاركين حيث تم تحليل المعلومات والبيانات وترتيب الأولويات التي تم عكسها على شكل مشاريع صغيرة  تنفذ خلال فترة زمنية محدودة بمبلغ محدود ومستهدفين محددين  .
وهذا ملخص لفعاليات وأنشطة المشروع وتوضيح المخرجات والتوصيات للورش التدريبية (تم تزويدكم بتقارير مفصلة عن فعاليات الزيارات الميدانية والورش التدريبية مدعمة بالصور الفوتوغرافية والتقطيات الإعلامية والتقارير الأسبوعية والمالية ) :-
     تقرير مفصل لفريق الحشد المجتمعي للنزول الميداني للمجتمعات المحلية حسب الجدول الزمني الذي ينفذه المنتدى الديمقراطي المعاصر /الضالع

الممول من الوكالة الأمريكية للتنمية

	المجتمع المحلي
	تاريخ النزول
	المكان
	اسم المناطق
	اسماء الافراد الممثلين للمجتمع

	1-غول سبولة
	الأربعاء

11/1/2012
	جمعية الشنفرة
	معشق

الغول 

القرين
	1- يحيى الثوير

2- احمد محمد

3- عبد الغني شايف

4- أمرية صالح ناصر

5- سلطنة ناجي محمد

	2- الجليلة
	الأربعاء

11/1/2012
	النادي
	قرية الجليلة
	1- مساعد عثمان صبيرة

2- محمد سيف قايد

3- سحر محمد الصغير

4- علي محسن علي

5- -ندا احمد الكالح



	3- الكبار
	الخميس

12/1/2012
	مدرسة الكبار
	- الكبار

- الجرباء

- دار السمين

- عمامه
	1- عبد الكريم التهامي

2- عبد الفتاح محمد حسين

3- علي ناشر علي

4- كامل عبد القادر

5- ياء محمود عبيد

	4- الحود
	الخميس

12/2/2012
	مدرسة السنمي
	-الحود

-الدقة

-النكاحي

-كانن
	1-  محمد مقبل احمد

2- نارمين عبد اللة محمد

3- ليلى خالد احمد

4- سامي قايد محسن

5-سميح محمد حسين

	5- مدينة الضالع
	الضالع

23/1/2012
	مقر الجمعية
	مدينة الضالع وضواحيها
	1- عبد الغني الخطيب

2-عبد المنعم عبداللة حسن

3- عبد الرقيب الجعدي

4- منار صالح علي 5

5- اسرار محمد علي

	6- مجتمع المهمشين


	الاثنين

23/2/2012
	مقر المنتدى
	-مجتمع المهمشين
	1- شكيب قايد

2- سامي عواس احمد

3- منير قايد علي

4- نافع صالح محمد

5- حياة محمد حسن

	7- مجتمع الكلية
	الثلاثاء

24/1/2012


	مقر المنتدى
	-طلاب وطالبات كلي اللتربية
	1- امين صالح

2- منصور احمد محمد

3- كفى احمد محمد

4-عبد الرقيب احمد محمد

5- نادر احمد حمادي



	8- الضبيات
	الاربعاء
25/1/2012
	مقرالجمعية أبناء الظبيات
	مدينة الظبيات وضواحيها
	1-عبد العزيز الصياء

2- فوزي حسن محمود

3-محمد حسن الصياء

4-ياسين قاسم محمد

5- اميرة عبد اللة علي

	9- زبيد
	الخميس

26/1/2012
	النادي
	- زبيد

– الغفلة

- المر صبة

- الاغوال

- الكرب


	1- وليد احمد عبد العزيز

2- قايد صالح

3-عبد الكريم قاسم وهيب

4- عديلة صالح قاسم

5- مرام منصور صالح

	10- السيلة
	السبت

28/1/2012
	منزل عضو المجلس المحلي
	- الدمنة

- المر كولة
	1- محمد عبيد احمد

2- صالح مرشد

3- سالمين محسن علي

4- عبدوه محمد صالح

	11- لكمة الصلاح
	الاحد

29/1/2012
	مدرسةعبدالله عبد الدايم
	-لكمة الصلاح

- الوبح

- الحصن

- السرافي
	1- احمد صالح الجيلاني

2- معجبة احمد صالح

3- صادق صالح

4- فهمي محسن علي

5- عبد الرحمن محمد مثنى

	12- الوعرة
	الاثنين

30/1/2012
	منزل
	الوعرة

غول صميد

الرباط

كوكبة
	1- شمس علي ناجي

2- عمار علي قاسم

3-محمد صالح احمد

4- غسان مساعد احمد

5- عمر محمد قاسم


	13- سناح
	الثلاثاء

31/1/2012
	منزل
	مدينة سناح وضواحيها
	1- مثنى علي

2- مختار صالح قاسم

3- وليد قاسم علي

4- احمد صالح علي

5- جوليا فضل عبد الله

	14-  قعطبة


	الثلاثاء
5/2/2012
	منزل
	مدينة قعطبة وضواحيها
	1- عصام سعيد احمد

2- بسام صالح احمد

3- خالد صالح مساعد
4- يسرئ صالح احمد
5- رحيق عدنان محسن مانع

	15- دمت
	الاحد

5/2/2012
	مكتبة عامة
	-دمت وضواحيها .
	1- عبدة طاهر

2- معمر صالح المفلحي

3- رائد مسعد اليزيدي

4- احلام مانع الدبيلي

5- اقتناع الضاهري



	16- جحاف
	الثلاثاء

7/2/2012
	النادي
	-السرير وضواحيهاء
	1- احمد ناشر 
2- محمد علي عبيد

3- عبد الفتاح عبدوة صالح
4- مروى حسين حمران
5-منال علي ناشر 

	17- الازارق
	الثلاثاء

7/2/2012
	 عضوالمجلس المحلي
	-ذي الجلال وضواحيهاء
	1-عبد القوي ناجي محمد

2- هناء عبدالله احمد

3- نصر علي محمد

4- جهاد علي مثنى
5-عبد الفتاح فضل محسن

	18- الشعيب
	الاربعاء

8/2/2012
	منزل
	-العوابل وضواحيهاء
	1- فواد قاسم صالح

2- يوسف محسن

3- مروان محمد راشد

4- مثنى عبد الكريم ابو بكر

5- ديانا احمد صالح

	19- الحصين.
	الاربعاء

8/2/2012
	نادي
	- الحصين

- خلة

- المدسم
	1- احمد مانع احمد

2- اليزا محمد حسين

3- منصور سعيد

4- عايدة مانع احمد

5- سالمين سعيد علي

	20-المدينة النشام
	الخميس

9/2/2012
	منزل
	النشام 

الاسكان

الجمورك

حارات المستشفى
	1- احمد علي سعد 

2- اصيل عبد الباسط عبدالله 

3- عبد الحكيم قايد احمد 

4- غسان عبدوة 

5- فدوا احمد محمد


فعاليات الورش التدريبية
التاريخ   2-11 فبراير-2012م
الجهة الممولة : الوكالة الامريكيه للتنمية
الجهة المنفذة : المنتدى الديمقراطي المعاصر  
اسم المدرب : صالح عبده عبيد
المكان :الضالع المنتدى الديمقراطي المعاصر / الضالع 
عدد المشاركين : 86 مشارك ومشاركه 
يهدف مشروع الحشد المجتمعي إلى تحديد 20مجتمع محلي مدني وتدريبه على مفهوم المجتمع المدني وتعزيز المشاركة المجتمعية قي إعمال مدنيه الذي ينفذه المنتدى الديمقراطي المعاصر – الضالع بتمويل من الوكالة الامريكيه للتنمية عقد فريق المشروع أربع ورش عمل في الفترة من 2 – 11 فبراير 2012م تحت عنوان . تعريف المجتمعات المحلية بمفهوم المجتمع المدني ومشاركة الشباب في العملية المدنية والتنموية للمجتمعات المحلية المستهدفة وقد شارك حوالي 86 رجل وأمراه من جميع المجتمعات المحلية التي تم استهدفها وتحديدها من قبل المشروع 
	تفاصيل الفعالية
	عدد المشاركين
	المكان
	تاريخ الفعالية
	اسم الفعالية

	عقد الورش التدربيه الأولى تحت شعار تعريف المجتمعات المحلية بمفهوم المجتمع المدني ومشاركة الشباب في العملية المدنية التنموية

التي نظمها المنتدى الديمقراطي المعاصر / الضالع بتمويل من الوكالة الامريكيه للتنمية أدار الورشة المدرب د/ صالح عبدة عبيد وتم توزيع المادة التدريبية المسماة ( المجتمع المدني ودوره في تحفيز المبادرات الشبابية  )

وتم توزيع الوثائق الحقوقية (العهد الدولي للحقوق السياسية والمدنية – العهد الدولي للحقوق الاقتصادية والثقافية والاجتماعية )والتصنيف العام للحقوق المدنية في الاتفاقيات الدولية . حضر  الورش التدريبيه عدد من أعضا المجلس المحلي والشخصيات الاجتماعية والشباب .

ابتدأ أعمال الورش من الساعة التاسعة إلى الثانية عشر ظهرا  
	23

7اناث

16 ذكور
22

4اناث

18ذكور
18

4اناث

14ذكور
25

8اناث

17ذكور
	جمعيه ابنا الضالع
مقر المنتدى

مقر المنتدى

مقر المنتدى
	2/2/2012م
4/2/2012م

6/2/2012م

11/2/2012م
	1-الورشة التدريبية الأولى
2- الورشة التدريبية الثانية
3- الورشة التدريبية الثالثة
4-الورشة التدريبية الرابعة


الفعاليات القادمة
	تفاصيل الفعالية
	عدد المشاركين
	المكان
	التاريخ
	اسم الفعاليه

	سيتم انشأ مجموعات مجتمعيه كنتاج لورش العمل يصل عدد أعضاءها من 10 – 20 في 20 مجتمع المحلي التي وقع الاختيار عليها بمساعدة المشاركين في الورش التدريبية
	نزولات ميدانيه
	الضالع
	الأسبوع الثالث والرابع من فبراير
	تحديد مجموعات من10-20عضوا


	عقد اربع ورش عمل للمجموعات بهدف تدريب مجموعات المختارة على كيفيه انشأ منظمات
	100
	مقر المنتدى
	الأسبوع الأول والثاني من شهر مارس
	عقد أربع ورش عمل على كيفيه تشكيل جمعيات ومنظمات غير حكوميه

	تنفيذ حملات بالتنسيق والتعاون مع المجموعات المحلية تهدف الى حشد مشاركين ينضمون إلى هذه المجموعات و ذلك العشرين المجتمع المحلي الذي وقع الاختيار عليها تشمل هذه الحملات التعزيز من المشاركة المجتمعية في عمليه توفير الخدمات المختلفة
	
	المجتمعات المحلية المستهدفة
	الأسبوع الثالث والرابع من مارس والاول والثاني من ابريل
	تنفيذ حملات حشد مجتمعي حول لمجموعات المحلية

	المتابعة لعمليه تثقيف 20 مجتمع محلى التي وقع الاختيار عليها وإدراكها لمدى معرفتها بالتأثيرات والتحديات التي تواجهها والاستفادة من التوصيات التي تقدمها المجموعات المحلية التي شاركت في
الورش
	نزولات ميدانيه
	الضالع
	الأسبوع الثالث والرابع من ابريل والأول والثاني من مايو
	ا لمتابعه والتقييم

	توثيق كافه العمليات والانشطه على شكل تقارير يتم توزيعها وتداولها فيما بين المنظمات المجتمع المدني الأخرى
	
	المنتدى
	الأسبوع الثالث والرابع من ابريل والأول والثاني من مايو
	رفع التقارير



 ملخص عام لمخرجات الو رشات :
الملخص العام لمخرجات سير الو رشات التي  أقامها المنتدى الديمقراطي المعاصر بتمويل من الوكالة الأمريكية الدولية خلال الفترة من 2 إلى 11|2|2012م               
الو رشات حضية باهتمام القيادات المحلية في المحافظة من المشاركين من منظمات المجتمع المدني لما تحمله من أهداف تصب في خلق الوعي للعمل المؤسسي المدني القائم على الشراكة في إدارة شؤون المجتمع بين الدولة ممثله بمؤسساتها الحكومية والمجتمع المدني ممثل بمنظماته  الأهلية والجماهيرية بحيث ينصب جهود الجميع في خدمة التنمية الاقتصادية ومن هذا المنطلق ترتبت إعمال الو رشات على التالي:
_ خلق الوعي المجتمعي والمدني عند المشاركين وأهمية دور منظمات المجتمع الأهلية في عملية التنمية ألاقتصاديه والاجتماعية . 
_ تدريب المشاركين على أساليب الحوار المدني بين الهيئات في إدارة منظماتهم ومؤسساتهم المدنية والعمل المؤسسي في تحديد الاحتياجات والتخطيط لها وفي اتخاذ القرارات بصوره جماعية .
_ تعريف المشاركين بالحقوق المدنية التي كفلها لهم الدستور والمواثيق والمعاهدات   
   الدولية . 
_أهم المخرجات التي خرجت بها الو رشات :
1- الحرص على  المشاركة من قبل ممثلي المجتمع المدني المستهدفين في الو رشات رغم تباعد المجتمعات عن مقر أقامة الو رشات والمشاركة  ألفعاله في مختلف برامج الورشة 
2- المشاركة الكبيرة والمتميزة من قبل المرأة .
3- ظهر من خلال أعمال الو رشات أن هناك  حاجة ماسه وملحه الى تدريب مستمر لمؤسسات المجتمع المدني في ألمحافظه على أساليب التخطيط التنموي والاجتماعي الخ . . .
4- وجود  حاجه ماسه وملحه إلى مشاريع تنموية في المحافظة  تسهم في تحسين المستوى المعيشي للسكان المتظمنه  مجالات ألزراعه ,المياه,التعليم,الصحة, الصرف الصحي , الطرقات , محاربة الفقر ,  والبطالة ودعم تحسين أوضاع المرأة الصحية والتعليمية ودعم الأعمال التوعويه لتجنيب المجتمع مخاطر السموم والانحرافات والتطرف  الخ ...
5- الاستفادة ألكبيره  من قبل المشاركين على أساليب اختيار المشاريع , والتخطيط   لها , والتعرف على المفاهيم المرتبطة بنشاطهم كمجتمعات مدنيه .
6- دعوة المشاركين في الو رشات المنتدى والجهات الممولة لتوسيع ورشات التدريب  من حيث المشاركة المجتمعية لكل ورشه والاعتماد ألماليه للمشاركين لتغطية نفقات المواصلات  والغذاء والسكن للمشاركين من مديريات المحافظة .
7- مطالبة المشاركين تحويل مخرجات الو رشات إلى عمل ملموس على الواقع وكسب ثقة المواطنين بمنظمات المجتمع المدني الأهلية والمنظمات الدولية والمحلية  الداعمة لأنشطتها التنموية ,
 أما أهم الاحتياجات المجتمعية من المشاريع التنموية والاجتماعية التي اقترحها المشاركين في الو رشات فقد تركزت على النحو التالي :
1- معالجة مشكلات الجفاف التي تعانيها المحافظة  .
2-  إنشاء شبكات للطرقات بين مركز المحافظة والمديريات  وبين مراكز المديريات  وأطرافها .
3-  إنشاء شبكة مجاري لمدينة الضالع وتنظيم مخارج الصرف الصحي فيها .
4- إيجاد معهد مهني في مركز المحافظة يسهم في تدريب الشباب على الحرف المهنية التي تساعدهم في تحسين أوضاعهم المعيشية .
5- إيجاد مراكز لتدريب الشباب على الحاسوب .
6- إيجاد مراكز خياطه ,لتدريب المرأة  على الخياطة .
7- صيانة الطرقات  والشوارع العامة في ألمحافظه  .
8- إنشاء سدود زراعيه تسهم في حفظ مياه السيول .
9- دعم تعليم الفتاه  الريفية .
10- المساعدة في إنشاء المدارس في مختلف مناطق المحافظة .
11- تحسين الوضع الصحي للسكان وإنشاء عيادات في المناطق الريفية  .
12- إنشاء مراكز خاصة بالأمومة والطفو له في مراكز المديريات .  
13- تم الاتفاق مع ممثلين الجمعيات والمجالس المحلية على تصميم المشاريع من قبل المجاميع المحلية وتقديمها لممثلين الفروع للمنضمات الدولية مثل مشروع سبل تحسين المعيشة clp ويمن عطاء الهجرة الدولية ومنضمة أطباء بلا حدود  بهدف تنفيذها وهو ما تم التنسيق والتواصل وحضورهم ورش المنتدى التدريبية 
14- ان تقوم المجاميع المحلية بتصميم المشاريع الصغيرة باسرع وقت ممكن بهدف تنفيذها في حملات مشروع الحشد المجتمعي(وقد وصلتنا 12مشروع من المجتمعات المحلية المشاركة) 

احمد بن احمد الزوقري


رئــــــيس المنــــــــتدى


مـــديــــر المشروع المشــــــروع











